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Giltigt fran: 2022

Kapitel 1 Syfte

Reglementet ar ett komplement till stadgarna. Har star det mer utforligt om hur verksamheten ska
bedrivas. | de fall da stadgar och reglemente ar motstridiga galler vad som star i stadgarna.

Kapitel 2 Styrelsen

$ 2.1 Ansvarsomraden och arbetsuppgifter

Styrelsen har det 6évergripande ansvaret och ska svara for foreningens verksamhet samt tillvarata
medlemmarnas intressen.

Styrelsen ar foreningens hogsta beslutande organ efter arsmotet.

Styrelsens aligganden beskrivs i stadgarna, forutom det skall styrelsen arbeta med mal, visioner,
strategier och policys.

Styrelsen ansvarar, i samarbete med Ridskolechefen, for den ideella verksamhet som bedrivs

pa anlaggningen och bor skapa underliggande sektioner for olika omraden.

Verksamhet och verksamhetsutveckling
Styrelsen skall i samarbete men Ridskolechefen bade kortsiktigt och langsiktigt se till att hela
verksamheten haller hog kvalitet och utvecklas.

Ekonomi

Styrelsens skall i samarbete med Ridskolechefen se till att ekonomin skots pa ett foredomligt satt.
Styrelsens firmatecknare bor skéta alla utbetalningar av saval leverantorsfakturor som Ioner.
Styrelsen bor vara val insatt i budgetarbetet och den ekonomiska uppfdljningen.

Personal

Styrelsen star for den dvergripande personalpolitiken men har i forsta hand kontinuerlig kontakt
med Ridskolechefen som ansvarar for vrig personal. Styrelsen haller regelbundet personalméten
med fast anstalld personal for att halla sig informerade om verksamheten pa klubben.

Styrelsen skall ha utvecklingssamtal med fast anstélld personal.

$ 2.2 Styrelsens roller

Forutom nedan beskrivna specifika uppgifter aligger det varje styrelsemedlem att:
e Vara en ambassador for Eslovs ridklubb och alltid verka for dess goda rykte.
o Aktivt verka for att ridskoleelever, féraldrar, privathastagare, tavlande och dvriga besodkare
ska vara ndjda med verksamheten.
e Aktivt verka for god stamning och sammanhallning.
o Folja ridsportens ledstjarnor samt vara en god forebild inom klubben

$ 2.2.1 Ordférande
Det aligger ordférande att:
e Leda arbetet i styrelsen genom att kalla till styrelsemoten och satta samman en dagordning
med aktuella &mnen.
e Vara sektionernas kontaktperson i styrelsen
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e Vara medlemmarnas kontaktperson i styrelsen for fragor rorande verksamheten.

o Jobba aktivt med klubbens verksamhetsutveckling och leda verksamhetsplaneringsméten
och kickoff for sektioner/grupper.

e Vara personalansvarig, samt uppdatera sig pa gallande lagar, regler och avtal.

e Halla i personalméten, utvecklingssamtal och personaldag.

$2.2.2. Vice Ordforande
Vikarierar for ordférande nar denna inte kan narvara pa méten. Andra ansvarsomraden for rollen
satts for varje mandatperiod pa det forsta styrelsemétet.

$ 2.2.3 Sekreterare
Det aligger sekreteraren att:
e Skriva protokoll pa klubbens moten.
e Ansvara for verksamhetsuppfdljning och har huvudansvaret for att sammanstalla
verksamhetsberattelse.
o Setill att alla dokument férvaras pa ett sakert satt bade digitalt och i pappersformat.
e Halla kommunikationsgruppen informerad om vad frdn métena som ska spridas i klubbens
kommunikationskanaler och laggas in i klubbens kalender.
o Halla funktionarspoanglistan uppdaterad.

$2.2.4 Kassor

Det aligger kassoren att:

Ansvara for klubbens ekonomi.

Skota det 6vergripande ekonomiarbetet sdsom budget och budgetuppféljning.
Skota in- och utbetalningar i klubben och hantera handkassor.

Ansvara for projektuppfoljning.

$ 2.2.5 Ovriga ledamoter
Ansvarsomraden for de olika personerna satts for varje mandatperiod pa det forsta styrelsemoétet.

$ 2.2.6 Suppleanter

Har samma roll i styrelsen som samtliga ordinarie ledaméter med undantaget att de inte har
rostratt. Ansvarsomraden for de olika personerna satts for varje mandatperiod pa det forsta
styrelsemotet.

$ 2.3 Valberedningen

Valberedningen bér nominera en lamplig person till varje valbar funktionarspost, saknas lampliga
kandidater bor valberedningen rekommendera att posten vakantsatts.

Det aligger valberedningen att
e | god tid innan arsmotet tydligt ansla information om vilka poster som skall tillsattas
e Intervjua alla intresserade av styrelseposter
e Vid arsmotet redovisa sina forslag med motivering

$ 2.3.1 valberedningens sammankallande
Det aligger valberedningens sammankallande att
e Leda valberedningens arbete
e | god tid innan arsmotet sammankalla valberedningen
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Kapitel 3 Sektioner
§ 3.1 Definition

En sektion ar en del av klubben med ansvar for en specifik verksamhet.

§ 3.2 Ledning

Varje sektion har en sektionsansvarig som ar verksamhetsansvarig inom den sektionen.

§ 3.3 val

Sektionssansvarig véljs pa verksamhetsplaneringsmétet i november for nastkommande ar, for en
mandatperiod av ett ar. Ovriga medlemmar i sektionen utses inom sektionen.

§ 3.4 Sammansattning
Det ar upp till varje sektionsansvarig att satta ihop en sektion som ar lamplig for det arbete som
ska utforas.

§ 3.5 Aligganden

Det aligger samtliga sektionsansvariga att
e Sammankalla och leda sin sektions arbete
e Inkomma med en verksamhetsberattelse for sin sektion till arsmotet efter avslutat
verksamhetsar
e | samarbete med kommunikationsgruppen se till att sektionens information pa sektionens
hemsida ar aktuell
o Folja ridsportens ledstjarnor samt vara en god forebild inom klubben

8§ 3.6 Sektioner

Klubbens sektioner ar:
e Dressyrsektionen
Hoppsektionen
Evenemangssektionen
Kommunikationssektionen
Ungdomssektionen (regleras av egna stadgar)

§ 3.7 Dressyrsektionen

Dressyrsektionen ansvarar for dressyrtavlingarna pa klubben, bade for ponny och hést.
Det aligger dressyrsektionen att:
e Ansvara for att det ordnas minst det antal dressyrtavlingar per ar som verksamhetsplanen
foreslar
e L&gga in propositioner i TDB
e | god tid innan tavlingarna boka domare
o Tillse att tillrackligt antal funktionarer ar bokade

§ 3.7.1 Dressyrsektionsansvarig
Det aligger dressyrsektionsansvarig att:
e Satta ihop en tavlingssektion for dressyr
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e | samarbete med styrelsen, hoppsektionsansvarig och ridsportférbundet planera in
tavlingarna

o Kontinuerligt informera styrelsen om dressyrsektionens verksamhet

o Efter varje tavling redovisa inkomster och utgifter till kasséren

§ 3.8 Hoppsektionen

Hoppsektionen ansvarar for hopptavlingarna pa klubben, bade for ponny och hast.
Det aligger hoppsektionen att:
e Ansvara for att det ordnas minst det antal hopptavlingar per ar som verksamhetsplanen
foreslar
Lagga in propositioner i TDB
| god tid innan tavlingen boka domare, banbyggare och vid behov veterinar
Tillse att tillrackligt antal funktionarer ar bokade
Se till att tavlingshinderparken &r val underhallen

§ 3.8.1 Hoppsektionsansvarig
Det aligger hoppsektionsansvarig att:
o Sétta ihop en tavlingssektion for hoppning
o | samarbete med styrelsen, dressyrsektionsansvarig och ridsportférbundet planera in
tavlingarna
o Kontinuerligt informera styrelsen om hoppsektionens verksamhet
o Efter varje tavling redovisa inkomster och utgifter till kassoren

8 3.9 Evenemangssektionen
| evenemangssektionens ataganden ingar familjedag, julshow och klubbfest.

Det aligger Evenemangssektionen att:

e Ansvara for att den arliga familjedagen, julshowen och klubbfesten anordnas med ett
trevligt program.
| samarbete med styrelsen bestamma lampliga dagar fér evenemangen
Marknadsfora familjedagen inom och utanfor klubben
Marknadsfora julshowen och klubbfesten inom klubben
| samarbete med sponsringsansvarig hitta lampliga sponsorer for evenemangen
Boka funktionarer till evenemangen

§ 3.9.1 Evenemangsansvarig
Det aligger evenemangsansvarig att:
e Satta samman en evenemangssektion.
e | god tid innan de olika evenemangen ta fram en budget for dem, samt fa den godkand av
styrelsen.
o Kontinuerligt presentera uppléagg och planer for evenemangen for styrelsen.
e Gora en ekonomisk uppfélining och presentera denna for styrelsen.

$ 3.10 Kommunikationssektionen

Kommunikationssektionen hjalper styrelsen och personalen med att se till att information nar saval
klubbens medlemmar som potentiella nya medlemmar och andra intressenter.

Det aligger kommunikationssektionen att:
e Se till att hemsidan ar uppdaterad.
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Se till att sociala medier hélls uppdaterade.

Klubbens marknadsforingsmaterial &r uppdaterat, tex informationsbroschyrer.
Hjalpa till med affischer for intern och extern kommunikation av event pa klubben.
Skicka ut nyhetsbrev till klubbens medlemmar och ansla det pa anslagstavlan
Halla klubbens kalender uppdaterad

§ 3.10.1 Kommunikationsansvarig
e Satta samman en kommunikationssektion.
o Ha regelbunden kontakt med sekreteraren for att veta vad som bér kommuniceras.

$ 3.11 Ungdomssektionen

Ungdomssektionen har eget arsméte dar ordférande och styrelse valjs. US har dven en egen
valberedning som arbetar som ovanstaende valberedning.

$ 3.11.1 Styrelsens roller
Det aligger det varje styrelsemedlem att:

e Vara en ambassador for Eslovs ridklubb och alltid verka for dess goda rykte
e Aktivt verka for god stamning och sammanhallining
o Folja ridsportens ledstjarnor samt vara en god forebild inom klubben

$ 3.11.2 Ordférande
Det aligger ordforande att:
e Leda arbetet i styrelsen genom att kalla till styrelsemdten och satta samman en dagordning
med aktuella &mnen.

$ 3.11.3. Vice Ordfoérande
Vikarierar for ordférande nar denna inte kan narvara pa moten.

$ 3.11.4 Sekreterare
Det aligger sekreteraren att:
e Skriva protokoll pa klubbens moten.
e Sammanstélla verksamhetsberattelse.
o Vidarebefordra protokollen till klubbens styrelse.

$ 3.11.5 Kassor
Det aligger kassoren att:
e Ansvara for ungdomssektionens ekonomi.

$ 3.11.6 Ovriga ledamoter
Ansvarsomraden for de olika personerna satts for varje mandatperiod pa det forsta styrelsemoétet.

$ 3.11.7 Suppleanter

Har samma roll i styrelsen som samtliga ordinarie ledaméter med undantaget att de inte har
rostratt. Ansvarsomraden for de olika personerna satts for varje mandatperiod pa det forsta
styrelsemotet.
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Kapitel 4 Valbara funktionarer

§ 4.1 Definition

En valbar funktionar ar en person med ansvar for en specifik verksamhet, men som inte tillhér en
specifik sektion.

§ 4.2 Val

En valbar funktionar valjs pa verksamhetsplaneringsmotet i november for nastkommande ar,
mandatperiod 1 ar.

§ 4.3 Aligganden

Det aligger samtliga valbara funktionarer att:
e Ansvara for att utféra den verksamhet som beskrivs i reglementet
e Inkomma med en verksamhetsberattelse for sin verksamhet till arsmétet efter avslutat
verksamhetsar
e Folja ridsportens ledstjarnor samt vara en god forebild inom klubben

§ 4.4 Kioskansvarig

Det aligger kioskansvarig att:
o Setill att det infor varje gang kiosken ska vara 6ppen finns tillrackligt i lagret for den tid som
kiosken ska vara oppen.
e Hakoll pa kioskkassan, samt redovisa inkomster och utgifter till kasséren senast den 20:e i
varje manad
Ansvara for nyckeln till kiosken
Arligen kontrollera kioskens prissattning mot kostnader fér inkép samt dokumentera detta
Se till att en tydlig prislista finns
Se till att tydliga instruktioner for hur kiosken ska skétas finns
Se till att god ordning halls i kiosken
| samarbete med tavlingssektionerna och styrelsen planera for kioskens 6ppettider
| samarbete med Ridskolechefen ansvara for uthyrning av kiosken
Halla sig uppdaterad p&, samt folja, aktuella bestammelser och lagar gallande
livsmedelshantering.

8 4.5 Sponsringsansvarig

Det aligger sponsringsansvarig att:

o Arbeta for att skapa relationer med lokala foretag for att pa sa satt fa in sponsring till
klubben

o Aktivt sélja reklamplatser i ridhuset

o Aktivt verka for att skaffa sponsring till tavlingar

e Samordna sponsringsinitiativ fran olika delar av klubben

8 4.6 Anlaggningsansvarig
Det aligger anlaggningsansvarig att:
e | samarbete med styrelsen lagga upp en langsiktig underhallsplan for anlaggningen

e | samarbete med Ridskolechefen tillse att anlaggningen halls i gott skick
e | samarbete med styrelsen planera in och anordna fixardagar
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